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GIMNAZIJA NOVA GRADISKA
TRG KRALJA TOMISLAVA 9, 35400 NOVA GRADISKA
Tel: 035 361-427, email: ureda.gimnazija-nova-gradiska.skole.hr

GIMNAZIJA NOVA GRADISKA
TRG KRALJA TOMISLAVA 9
35400 NOVA GRADISKA

KLASA: 112-01/25-03/3
URBROJ: 2178-15-4-25-1
U Novoj Gradiski 9. listopada 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) i ¢lanka 2., stavak 1. i ¢lanka 3. Pravilnika
o nacinu i postupku zaposljavanja Gimnazije Nova Gradiska, Gimnazija Nova Gradiska, Trg
kralja Tomislava 9, 35400 Nova Gradiska, zastupana po ravnateljici Ljiljani Pta¢nik, prof.
(dalje u tekstu: Skola), raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

Referent/ica koji obavlja poslove OPERATIVNOG DJELATNIK/CE ZA SIGURNOST 1
CIVILNU ZASTITU- 1 izvrsitelj/ica (m/Z), na neodredeno, puno radno vrijeme - 40 sati

tjedno, mjesto rada Gimnazija Nova GradiSka na adresi Trg kralja Tomislava 9, 35400 Nova
Gradiska.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu s ¢lankom 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (»Narodne novine » broj 82/08 1 69/17).

Izrazi koji se koriste u ovom natje¢aju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

UVIJETL:

Osim op¢ih uvjeta sukladno opéim propisima o radu, kandidati moraju ispunjavati i posebne
uvjete. Posebni uvjeti propisani su Pravilnikom o dopuni Pravilnika o radu Skole.

Uvjeti za operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu su:

- CetverogodiSnja srednja Skola, 4.2. HKO

- polozen program obrazovanja za stjecanje djelomic¢ne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost 1 civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje:
Program obrazovanja) u roku od $est mjeseci na tom radnom mjestu u Skoli, u

suprotnom radni odnos prestaje istekom zadnjeg roka za stjecanje Programa
obrazovanja.



Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne
novine » broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

Uz prijavu na natjeCaj u kojoj kandidati moraju navesti: osobne podatke (ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona/mobitela, e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na koje se
kandidat prijavljuje, potrebno je priloziti:

— Zivotopis
— dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi
— dokaz o drzavljanstvu

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja
postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz €l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (»Narodne novine » broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23),
ne starije od 6 mjeseci od dana raspisivanja natjecaja

— elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Prijava na natjec¢aj mora biti vlastoruéno potpisana.

Prilozi, odnosno isprave koje su kandidati duzni priloZiti uz prijavu na natjeaj dostavljaju se
u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat je prije sklapanja ugovora o radu duzan dostaviti
izvornike ili ovjerene preslike sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (»Narodne novine»
broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16 i 57/22).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjecaj priloziti rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma
(»Narodne novine » broj 57/96, 21/00) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
strunom priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o
priznavanju 1 vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (»Narodne novine» broj 69/22)
te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (»Narodne novine» broj 82/15, 70/19, 47/20, 123/23) rjeSenje Ministarstva

znanosti obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj
profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednost pri zapos$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine»
broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23), €lanku-48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(»Narodne novine« broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19), €lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (»Narodne novine« broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) i ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine» broj 84/21), duZan
je u prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti svu propisanu
dokumentaciju i dokaze prema posebnom zakonu, a ostvaruje prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne
novine» broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duzan je u prijavi pozvati se na to pravo i uz



prijavu na natjecaj priloziti i dokaze iz ¢lanka 103., stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (»Narodne novine» broj 121/17, 98/19,
84/21, 156/23), a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine» broj 84/21) duzan je u prijavi
na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze propisane ¢lankom
49. stavak 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (»Narodne novine» broj
84/21), a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja na
mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici Skole
http://gimnazija-nova-gradiska.skole.hr, u rubrici ,,Natjecaji“ te oglasnoj plo¢i Skole.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e
pozvani na procjenu i vrednovanje, odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o na¢inu i
postupku zaposljavanja Skole
https://gimnazija-nova-gradiska.skole.hr/wp-content/uploads/sites/995/2024/1 1/Pravilnik-o-
nacinu-i-postupku-zaposljavanja-_2024.pdf

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju.

O vremenu i mjestu odrzavanja te nacinu i sadrzaju procjene i vrednovanja kandidata,
kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreZzne stranice Skole http://gimnazija-nova-
gradiska.skole.hr, u rubrici pod nazivom ,,Natje€aji*, najkasnije tri dana prije odrzavanja.

Ako kandidat ne pristupi procjeni i vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Podnosenjem prijave na natje¢aj kandidati daju privolu Skoli da kao voditelj obrade osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti i obradivati osobne podatke navedene u svim dostavljenim
prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka, a u skladu s
vaze¢im propisima koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Prijave na natjecaj dostaviti:

1. u elektroni¢kom obliku na e - mail adresu Skole:

ured@gimnazija-nova-gradiska.skole.hr

2. ili putem poste preporudenom posiljkom na adresu Skole: Gimnazija Nova Gradiska,
Trg kralja Tomislava 9, 35400 Nova Gradiska, s naznakom ,za natjecaj“ ili
osobno radnim danom od 08:00 do 14:00 sati.

Nepravodobne i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati.



Nepravodobne i/ili nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i/ili potpunu prijavu i/ili ne ispunjava uvjete iz
natjeCaja ne sudjeluje u daljnjem postupku i Skola takvog kandidata ne obavjestava o
razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole
http://gimnazija-nova-gradiska.skole.hr u rubrici ,,Natjecaji“ najkasnije u roku od 15 dana od
dana odabira kandidata u natjeCajnom postupku.

Iznimno, ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zaposljavanju prema posebnim propisima, Skola je obvezna obavijestiti takve kandidate o
sklopljenom ugovoru o radu s izabranim kandidatom u roku od 15 dana od sklapanja ugovora
o radu s izabranim kandidatom 1 to preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Napomena: Natjecaj je objavljen dana 9. listopada 2025. na mreznoj stranici i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreZnoj stranici Skole http:/gimnazija-nova-
gradiska.skole.hr, u rubrici ,,Natjecaji* te oglasnoj ploci Skole.

Ravnateljica
Ljiljana Pta¢nik, prof.
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